LEI N° 4275 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2005

DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BETIM - RPPS.

O Povo do Municipio de Betim, por seus Representantes aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Titulo Unico
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Betim

Capitulo I
Das Disposig¢des Preliminares e dos Objetivos
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Art. 1° - Fica criado, nos termos desta Lei Complementar, o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Betim - RPPS de que
trata o art. 40 da Constituicdo Federal.
Pardgrafo Unico - Todos beneficios previdenciarios de

aposentadoria e pensdo concedidos pelo Municipio de Betim até a vigéncia
desta Lei sdo de responsabilidade do Tesouro do Municipio de Betim. (Artigo
e paragrafo Unico com redacéo dada pela Lei n° 4315, de 17/4/2006) .

Art. 2° - 0O Regime Préprio de Previdéncia Social visa dar
cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios e compreende
um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de
invalidez, doenca, acidente em servico, idade avancada, reclusdo e morte;
IT - protecdo a maternidade e a familia.

Capitulo II
Dos Beneficiarios

Art. 3° - S&o filiados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, na qualidade de beneficiédrios, os segurados e seus dependentes
definidos nos arts. 6° e 7°.



Art. 4° - Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, na qualidade de segurado, o servidor titular de cargo efetivo que
estiver:

I - cedido a o6rgdo ou entidade da administracdo direta e
indireta de outro ente federativo, com ou sem 6nus para o Municipio;

IT - quando afastado ou licenciado, observado o disposto no
art. 20;

IIT - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio
de mandato eletivo; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento
com remuneracgao.

Pardgrafo Unico - O segurado exercente de mandato de vereador
que ocupe o cargo efetivo e exerca, concomitantemente, o mandato filia-se
ao Regime Préprio de Previdéncia Social, pelo cargo efetivo, e ao Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado,
do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime
previdencidrio do érgdo de origem.

Segédo I
Dos Segurados

Art. 6° - Sdo segurados do Regime Préprio de Previdéncia
Social:

I - O servidor publico titular de cargo efetivo dos bérgdos dos
Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime
especial e fundacdes publicas; e

IT - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneracdo, bem como de outro cargo tempordrio ou emprego publico, ainda
que aposentado, aos quals aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Na hipdétese de acumulacdo remunerada, o servidor
mencionado neste artigo serd segurado obrigatdédrio em relacdo a cada um
dos cargos ocupados.

§ 3° - 0O segurado aposentado gque vier a exercer mandato
eletivo federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Secgdo II
Dos Dependentes



Art. 7° - S&o beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia
Social, na condigcdo de dependente do segurado:

I - o cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndao
emancipado, de qualquer condig¢do, menor de vinte e um anos ou invéalido;

IT - os pais; e

III - o irm&o ndo emancipado, de qualgquer condicdo, menor de
vinte e um anos ou invéalido.

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso
I e presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos
incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos
incisos subsequentes.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que,
sem ser casada, mantenha unido estdvel com o segurado ou segurada, de
acordo com a legislacgdo vigente.

§ 4° - Presume-se a unido estdvel quando comprovada a
existéncia de filhos em comum ou o esforco reciproco para a formacdo de
entidade familiar.

Art. 8° - Equiparam-se aos filhos, nas condig¢des do inciso I
do art. 7°, mediante declaracdo escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o menor que esteja sob
sua tutela e ndo possua bens suficientes para o prdéprio sustento e
educacao.

Secgdo III
Das Inscrigdes dos Segurados e dos Dependentes

Art. 9° - A inscricdo do segurado é automdtica e ocorre quando
da investidura no cargo.
Art. 10 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes.

§ 1° - As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 2° - Constituem documentos necessarios a inscricgdo de
dependente:

I - Cébnjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

Iz - Companheira ou companheiro: documento de identidade e

certiddo de casamento com averbacdo da separacdo judicial ou divédrcio,
quando um dos companheiros, ou ambos, j& tiver sido casado, ou de O6bito,
se for o caso, e declaracdo judicial ou lavrada perante Oficio de Notas,
da existéncia de unido estavel;



I1T - Enteado: certiddo de casamento ou de existéncia de
unido estédvel do segurado e de nascimento do dependente;

v - Equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao
segurado (termo de tutela) e certiddo de nascimento do dependente;

V - Pais: certid&o de nascimento do segurado e documentos de
identidade de seus progenitores;

VI - Irmdo: certiddo de nascimento.

§ 30 - A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a
comprovacdo desta condicdo através de inspecdo médica a cargo do érgdo ou
entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 4° - Para a comprovacdo do vinculo e da dependéncia
econbmica e financeira, conforme o caso, poderdo ser apresentados o0s
seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho em comum;
IT - certiddo de casamento religioso;
IIT - declaracdo do imposto de renda do segurado em que

conste o interessado como seu dependentes
IV - disposicdes testamentarias;

Y - anotacdo constante na Carteira Profissional e/ou na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, feita pelo 6rgdo competente;

VI - declaracdo especifica feita perante tabelido;
VII - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de
sociedade ou comunhdo nos atos da vida civil;

IX - procuracdo ou fianca reciprocamente outorgada;
X - conta bancidria conjunta;

XI - registro em associacdo de dqualquer natureza em dgue
conste o interessado como dependente do segurado;

XII - anotacéo constante de ficha ou livro de
registro de segurados;

XITI - apdlice de seguro da qual conste o segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficidria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica em que conste o segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imdével pelo segurado em
nome de dependente;



XVI - declaracdo de nédo emancipacdo do dependente menor de
vinte e um anos; ou

XVII - qguaisquer outros que possam levar a conviccdo do fato
a comprovar

§ 50 - Qualquer fato superveniente a filiacd&o do segurado que
implique exclusdo ou inclus&o de dependente deverd ser comunicado de
imediato ao 6rgdo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social,
mediante requerimento escrito acompanhado dos documentos exigiveis em
cada caso.

§ 6° - O segurado casado n&o poderd realizar a inscricdo de
companheira, enquanto mantiver convivéncia com o cdnjuge ou néo
caracterizar a ocorréncia de fato que possa ensejar sua separagao
judicial ou divércio.

§ 7° - Somente serd exigida a certiddo judicial de adogéao
quando esta for anterior a 14 de outubro de 1990, data do inicio de
vigéncia da Lei Federal n° 8.069, de 1990.
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S 8 Sem prejuizo do disposto no inciso II, do § 20 deste

artigo, ©para a comprovacdo de unido estdvel com companheira ou
companheiro, qualquer dos documentos enumerados nos incisos III, IV, V,
VI e XII do § 40 deste artigo, constituem prova suficiente ao deferimento
da inscricgdo, devendo os demais serem considerados em conjunto de no
minimo trés, a serem corroborados, quando necessario, por justificativa
administrativa processada nos termos desta Lei Complementar. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).

§ 9° - No caso de pais, irmdos, enteados ou equiparados a
filho, a prova de dependéncia econbmica e financeira serd feita por
declaracdo do segurado firmada perante o o6érgdo ou entidade do Regime
Préprio de Previdéncia Social, acompanhada de um dos documentos referidos
nos incisos III, V, VI e XIII do § 4°, deste artigo, gque constituem prova
suficiente, devendo os documentos referidos nos incisos IV, VII, VIII,
IX, X, XI, XII, XIV e XV serem considerados em conjunto de no minimo
trés, a serem corroborados, quando necesséario, por Jjustificacéo
administrativa ou parecer sbécio-econdmico do 6rgdo ou entidade do Regime
Préprio de Previdéncia Social.

§ 10 - Deverd ser apresentada declaracdo de ndo emancipacéo,
pelo segurado, no ato de inscricdo de dependente menor de vinte e um
anos.

§ 11 - Para a inscricdo dos pais ou irmd&os, o segurado deveré
comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante
declaracdo firmada perante o érgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social.



§ 12 - Os dependentes excluidos desta qualidade em razdo de
lei terdo suas inscricgdes tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 11 - Ocorrendo o falecimento do segurado sem gque tenha
sido feita a inscricdo de dependente, cabe a este promové-la, por si ou
por representantes, para recebimento de parcelas futuras, satisfazendo as
seguintes exigéncias:

I - companheiro ou companheira: comprovacdo de unid&o estavel,
na forma prevista no § 2° do artigo anterior;

IT - pais: comprovacdo de dependéncia econbmica e financeira,
na forma prevista no § 9° do artigo anterior;

III - irmdos: comprovacdo de dependéncia econbdmica e
financeira, na forma prevista no § 9° do artigo anterior e declaracdo de
ndo emancipacgédo; e

IV - equiparado a filho: comprovacdo de dependéncia econdmica
e financeira, prova da equiparacdo e declaracdo de gque ndo tenha sido
emancipado.

Capitulo III
Da Perda da Qualidade de Segurado ou Dependente

Art. 12 - A perda da qualidade de segurado do Regime Préprio
de Previdéncia Social ocorrerd nas hipdteses de morte, exoneracdo ou
demisséo.
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da inscricdo de seus dependentes. (Pardgrafo Unico com redagdo dada pela Lei n® 4313,
de 31/3/2006).

Art. 13 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do
Regime Préprio de Previdéncia Social, ocorre:

I - para o cbnjuge:

a) pela separacdo judicial ou divdércio, quando ndo lhe
for assegurada a prestacdo de alimentos;

b) pela anulacdo judicial do casamento;

c) pelo abandono do lar, reconhecido por sentenca judicial
transitada em julgado;

d) pelo 6bito; e

e) por sentenca transitada em julgado.



II - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da
unido estdvel com o segurado, quando ndo lhe for assegurada a prestacédo
de alimentos;

III - para o cbnjuge, companheira ou companheiro de segurado
falecido, pelo casamento ou pelo estabelecimento de unido estavel;

IV - para o filho, para o equiparado ao filho e para o irmdao,
ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade, pela emancipacdo ou
ocorréncia de qualquer das hipdteses de que trata o § lo do art. 9° do
Cébdigo Civil, salvo se invéalidos; e

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia econbmica e
financeira; e

b) pelo falecimento.
Pardgrafo tGnico - A inscricdo de dependente em classe

preeminente a de outro Jja inscrito implica a submissdo do gozo de
beneficio por este a ordem estabelecida nesta Lei Complementar.

Capitulo IV
Do Custeio

Art. 14 - S&do fontes do plano de custeio do Regime Préprio de
Previdéncia Social as seguintes receitas:

I - contribuigdo previdencidria do Municipio;
IT - contribuigdo previdencidria dos segurados ativos;
ITIT - contribuicdo previdencidria dos segurados aposentados e

dos pensionistas;
IV - doagdes, subvencgdes e legados;

vV o - receitas decorrentes de aplicacodes financeiras e
receitas patrimoniais;

VI - valores recebidos a titulo de compensacdo financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal; e

VII - demais dotagdes previstas no orcamento municipal.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do Regime
Préprio de Previdéncia Social as contribuic¢des previdencidrias previstas
nos 1incisos I, II e 1III incidentes sobre o abono anual, saléario-
maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao
segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em raz&o de deciséo
judicial ou administrativa.

§ 2° - As receitas de que trata este artigo somente poderéo
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios do Regime



Préprio de Previdéncia Social e da taxa de administracdo destinada a
manutencdo desse Regime.
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§ 3° - O wvalor anual da taxa de administracdo mencionada no

paragrafo anterior sera de 1% (um por cento) do valor total da

remuneracdo, subsidios, proventos e pensdes pagos aos segurados e
beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social no exercicio
financeiro anterior. (Paragrafocom redacéo dada pela Lein®5110, de 18/2/2011.)
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dada pela Lei n° 5110, de 18/2/2011.)

§ 3° A - Fica criado o Fundo de construcdo da sede do IPREMB,
o qual receberd em conta corrente aberta especificamente para essa
finalidade 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total da
remuneracdo, subsidios, proventos e pensdes pagos aos segurados e
beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social no exercicio
financeiro anterior, sendo que o percentual de 0,5 % remanescente
previsto na Lei n® 5110/2011 retornard ao Patriménio Liquido do IPREMB.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 5353, de 28/6/2012.)

§ 3° B - Fundo de que trata o § 3°-A serd constituido a partir
do exercicio de 2011, conforme valores apurados em 2010, e sera extinto
apb6és finalizacdo e prestacdo de contas das obras da sede do IPREMB.
(Paragrafo com redacgdo dada pela Lei n® 5110, de 18/2/2011.)

§ 4° - Os valores arrecadados pela entidade do Regime Préprio
de Previdéncia Social serdo depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal, em bancos oficiais.

§ 5° - As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados
neste artigo atenderdo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional,
sendo vedada a aplicacdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos
federais, bem como vedada a sua utilizacdo para empréstimos de qualquer
natureza, inclusive & Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, a entidades da administracdo indireta e aos respectivos
segurados e beneficidrios.

§ 6° - As contribuig¢des de que tratam os incisos II e III
desse artigo serdo exigiveis 90 (noventa) dias a partir da data de
publicacdo desta lei.

Art. 15 - As contribuicdes previdencidrias de que tratam os
incisos I e II do art. 14 serdo de 11% (onze por cento) e 11% (onze por
cento), respectivamente, incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuicédo.



§ 1° - Entende-se como remuneracdo de contribuicdo o wvalor
constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de
cardter individual ou outras vantagens, excluidas:

I - as didrias para viagens;
IT - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
III - a indenizacdo de transporte;

IV - o saléario-familia;

V - o auxilio-alimentacéo;

VI - o auxilio-creche; e
VII - o abono de permanéncia de que trata esta lei.
S 2° - O abono anual serd considerado, para fins

contributivos, separadamente da remuneracdo de contribuicdo relativa ao
més em que for pago.

§ 3° - A responsabilidade pelo desconto, recolhimento e
repasse das contribuic¢des previstas nos incisos I, II e III do art. 14
serd do dirigente méximo do érgdo ou entidade que efetuar o pagamento da
remuneracdo, subsidio ou beneficio e ocorrerd em até 05 (cinco) dias
Uteis contados da data em que ocorrer o crédito correspondente.

§ 4° - O Municipio é o responséavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do Regime Préprio de Previdéncia Social,
decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios.

§ 5° - Os recursos aportados pelo Municipio para a cobertura
de insuficiéncias financeiras do RPPS serdo wutilizados pelo Poder
Executivo como pagamento dos compromissos ou obrigagdes relativas ao
tempo passado.

Art. 16 - A contribuicdo previdencidria de que trata o inciso
ITT do art. 14 serd de 11% (onze por cento) incidentes sobre a parcela
que supere o limite madximo estabelecido para os Dbeneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social dos seguintes beneficios:

I - aposentadorias e ©pensdes concedidas com base nos
critérios estabelecidos nos arts. 35, 36, 37, 38, 55, 67 e 68;

IT - aposentadorias e pensdes concedidas até 31 de dezembro
de 2003; e

IIT - 0s beneficios concedidos aos segurados e seus
dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo desses
beneficios com base nos critérios da legislacdo vigente até 31 de
dezembro de 2003, conforme previsto no art. 70.

§ 1° - As contribuic¢des incidentes sobre o beneficio de pensdao
terdo como base de cédlculo o valor total desse beneficio, conforme arts.
55 e 70, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia
de que trata o caput.



§ 2° - O valor da contribuicdo calculado conforme o § lo seréa
rateado para os pensionistas, na proporcdo de sua cota parte.

§ 3° - A contribuicdo de que trata o caput deste artigo
incidird apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de
pensdo que supere o dobro do limite méximo estabelecido para o Regime
Geral de Previdéncia Social, quando o beneficidrio, na forma da lei, for
portador de doenca incapacitante.

§ 4° - O valor mencionado no caput serd corrigido pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 17 - O plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia
Social serd revisto anualmente, observadas as normas gerais de atuaria,
objetivando a manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Pardgrafo tUnico - O Demonstrativo de Resultado da Avaliagéo
Atuarial - DRAA serd encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até
31 de julho de cada exercicio.

Art. 18 - No caso de cessdo de servidores do municipio para
outro 6rgdo ou entidade da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados ou de outro Municipio, com ©&nus para o cessiondrio, inclusive
para o exercicio de mandato eletivo, sera de responsabilidade do dérgdo ou
entidade em que o servidor estiver em exercicio o recolhimento e repasse
das contribuicdes devidas pelo Municipio de Betim ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, conforme inciso I do art. 14.

§ 1° - O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo
servidor ao Regime Préprio de Previdéncia Social, prevista no inciso II
do art. 14, serd de responsabilidade:

I - do Municipio de Betim, no caso de o
pagamento da remuneracdo ou subsidio do servidor continuar a ser feito
na origem; ou

IT - do o6rgdo cessionadrio, na hipdtese de a remuneracdo do
servidor ocorrer a conta desse, além da contribuicdo prevista no art. 18.

§ 2° - No termo ou ato de cessdo do servidor com &nus para o
6rgdo cessionadrio, serd prevista a responsabilidade desse pelo desconto,
recolhimento e repasse das contribuicdes previdencidrias ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, conforme valores informados mensalmente
pelo Municipio.

Art. 19 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do
cargo efetivo sem recebimento de remuneracdo pelo Municipio somente
contard o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribuicdes de que
tratam os incisos I e II do art. 14.

§ 1° - A contribuicdo a que se refere o caput serd recolhida
diretamente pelo servidor, observado o disposto nos arts. 20 e 21.

§ 2° - Durante o periodo de afastamento ou licenciamento do
cargo, serd de responsabilidade do servidor licenciado ou afastado o
repasse da contribuigcdo de que tratam os incisos I e II do art. 14.



Art. 20 - Nas  hipdteses de cesséo, licenciamento ou
afastamento de servidor, de que trata o art. 40, o céalculo da
contribuicdo serd feito de acordo com a remuneracdo ou subsidio do cargo
de que o servidor é titular conforme previsto no art. 15.

§ 1° - Nos casos de que trata o caput, as contribuicdes
previdencidrias deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més seguinte
aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-se o vencimento
para o dia Util subsequente quando ndo houver expediente bancério no dia
quinze.

§ 2° - Na hipbétese de alteracdo na remuneracdo de
contribuicdo, a complementacdo do recolhimento de que trata o caput deste
artigo ocorrerd no més subsequente.

Art. 21 - A contribuicdo previdencidria recolhida ou repassada
em atraso fica sujeita aos Jjuros moratdérios e correcdo monetéaria
aplicédveis aos tributos municipais.

Art. 22 - Salvo na hipdétese de recolhimento indevido, néo
haverd restituicdo de contribuicdes pagas para o Regime Préprio de
Previdéncia Social.

Capitulo V
Da Organizagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social

Art. 23 - O Regime Préprio de Previdéncia Social sera gerido
pelo Municipio e Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Betim, observado o disposto nesta Lei Complementar e as normas gerais de
contabilidade atudria, com vistas a garantir seu equilibrio financeiro e
atuarial.

Segédo I
Do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP

Art. 24 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia
-CMP, o6rgdo superior de deliberacdo colegiada, composto pelos seguintes
membros, todos nomeados pelo prefeito com mandato de dois anos, admitida
uma reconducdo:

T + Ao A Ao AnE St P | Padear T R I

T trés—representantes—doPeder Exxeeutives

TT Aot o vyt St = Poadar T o1 al ot g xg

s deois—representantedoPeoderLegisltatives

TTT Aot a vy~ Ant St a Ao anriza Ao ENE S o .

I dois—representantes—deos—servideres—atives;——-

nvs um—representante —dos—inatives—e pensionistas- (Redacéo
original).

I - trés representantes do Poder Executivo;

IT - dois representantes do Poder Legislativo;



IIT - trés representantes dos servidores ativos, sendo um de
cada Quadro Setorial;

IV - dois representantes dos inativos e pensionistas. (Incisos
com redacéo dada pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).

§ 1° - Cada membro terd um suplente com igual periodo de
mandato do titular, também admitida uma reconducdo.

§ 2° - 0Os membros do CMP e respectivos suplentes seréo
escolhidos da seguinte forma:

I - o presidente, que terd o voto de qualidade, serd indicado
pelo prefeito;

IT - os representantes do Executivo e do Legislativo serdo
indicados pelos respectivos poderes; e

TTT o roanraaant St o doa anriza Ao doa 1Tt d Ao

IIT os—representantes—dos—servideores;—des—inatives
pensionistas, serdo—indicades—pela—entidadesindicats (Redacdo original)

ITIT - os representantes dos servidores, dos inativos e

pensionistas serdo indicados pela entidade sindical de cada Quadro
Setorial. (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).

§ 3° - Os membros do CMP ndo serdo destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados de suas fungdes depois de Jjulgados em
processo administrativo, se culpados por falta grave ou infracdo punivel
com demissd&o, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia néo
justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no
mesmo ano.

Art. 25 - O CMP reunir-se-4&, ordinariamente, em sessbes
mensais e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de
seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias.

Pardgrafo UGnico - Das reunides do CMP, serdo lavradas atas em
livro préprio.

Dt 2 & A< A AT a X o A OCMDP o = L N . r ma g ra

Are 6 As—deecisdes—de MP—gerdo—tomadas—por—maiorias
exigideo—o—gubrum de—guatro—econsetheiros— (Redacgdo original).

Art. 26 - As decisbdes do CMP serdo tomadas por maioria,

exigido o qudérum de seis conselheiros. (Artigo com redagdo dada pela Lei n° 4313, de
31/3/2006).

Art. 27 - Incumbird a entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social proporcionar ao CMP os meios necessarios ao exercicio
de suas competéncias.

Art. 28 - Compete ao CMP:

I - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;
IT - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria do RPPS;
III - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional,

econdmica e financeira dos recursos do RPPS;



IV - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de
alteracdo da politica previdencidria do Municipio;

V - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a
realizacdo de auditorias contédbeis e estudos atuariais ou financeiros;

VI - autorizar a aquisicdo e alienacdo de bens imdveis
integrantes do patriménio do oérgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social, observada a legislacdo pertinente;

VII - aprovar a contratacdo de agentes financeiros, bem como
a celebracdo de contratos, convénios e ajustes pelo érgdo ou entidade do
Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIII - deliberar sobre a aceitacdo de doacdes, cessdes de
direitos e legados, quando onerados por encargos;

IX - adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos
e fatos, decorrentes de gestdo, dque prejudiquem o desempenho e o)
cumprimento das finalidades do 6érgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social;

X - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacéo
previdencidria pertinente pelo 6rgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social;

XI - manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser
remetida ao Tribunal de Contas;

XII - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos
relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XIII - dirimir davidas gquanto a aplicagdo das normas
regulamentares, relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XIV - garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes
relativas a gestdo do RPPS;

XV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de
composicdo de débitos previdencidrios do Municipio com o RPPS;

XVI - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao RPPS; e

T T 1abeaorar ot ot EHENE SR PR
VI [ S I N iy @ i [SAwRw ) 1= \jJ_lll T TITTCCTTITOT = [SAvIe )
zeantirad o T4 Ao AN Ao o aorA oz A Nor Ao cpadt A Doadayr W TR S e
—_—
(Redacdo original).
XVII - elaborar e aprovar o seu regimento interno e suas

eventuais alteracdes. (Inciso com redagdo dada pela Lei n° 4313, de 31/3/2006).

Pardgrafo unico - A funcgdo de Conselheiro ¢é considerada
de relevante interesse publico, n&o lhe cabendo qualgquer remuneracdo.

Segdo II
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(Paragrafo Unico com redacéo dada pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).
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(Artigos e paragrafos com redacdo dada pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).
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A entidade de Previdéncia
parciais devidos pelo Municipio aos segurados e beneficidrios.
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previdéncia do Municipio de Betim no prazo de 06
(Artigo e Paragrafos com redacao dada pela Lei n® 4315, de 17/4/2006).
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diretoria executiva,

Art.

servidores

dentre
reconhecida capacitagdo técnica e gerencial,

escolhidos
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Art. 33 - A entidade de previdéncia terd como orgédo
responsavel para examinar os atos dos seus diretores e demais prepostos
em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutérios
um Conselho Fiscal composto por seis membros, nomeados pelo Prefeito
Municipal, com seus respectivos suplentes, para o exercicio de mandato de
dois anos, sendo:

I - dois servidores efetivos indicados pelo Poder Executivo;
IT - um servidor efetivo indicado pelo Poder Legislativo;
IITI - trés servidores representantes dos servidores efetivos

e Dbeneficidrios, indicados pela entidade sindical de <cada Quadro
Setorial. (Artigo e incisos com redacdo dada pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados em conformidade com o disposto no
§3° do art. 24.

§ 2° - A funcdo de Conselheiro é considerada de relevante
interesse publico, ndo lhe cabendo qualquer remuneracdo.

Capitulo VI
Dos Beneficios

Art. 34 - O Regime Préprio de Previdéncia Social compreende os
seguintes beneficios:

I - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez permanente;
b) aposentadoria compulsdria;

c) aposentadoria voluntédria por tempo de contribuicéo;
d) aposentadoria por idade;
e) auxilio-doenca;
f) saldrio-maternidade; e
g) salédrio-familia.
IT - Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte; e
b) auxilio-reclusdo.
Segédo I

Da Aposentadoria por Invalidez Permanente

Art. 35 - A aposentadoria por invalidez serd devida ao
segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado



incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo e ser-lhe-4 paga a
partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e
enquanto permanecer nessa condigéo.

§ 1° - 0Os proventos da aposentadoria por invalidez seréo
proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou

incuravel, hipdteses em que os proventos serdo integrais, observado,
quanto ao seu calculo, o disposto no art. 73.

§ 2° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicgdes
deste, provocando 1lesdo corporal ou perturbacdo funcional gque cause a
perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 3° - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos
desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a
causa Unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo médica
para a sua recuperacdo;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario
do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por
motivo de disputa relacionada ao servico;
c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de

terceiro ou de companheiro de servicgo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos
ou decorrentes de forgca maior.

I1T - a doenga proveniente de contaminacdo acidental do
segurado no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local
e horadrio de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontédnea de qualquer servigco ao Municipio
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigco, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacédo
da mao-de-obra, independentemente do meio de locomocgdo utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou

deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomog¢do, inclusive
veiculo de propriedade do segurado.

§ 4° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por
ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do
trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.
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) 5° - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou

incuraveis, a que se refere o paradgrafo primeiro, as seguintes:

tuberculose ativa;

alienacdo mental;

neoplasia maligna;

cegueira posterior ao ingresso no servico publico;
cardiopatia descompensada;

hanseniase;

leucemia;

penfigo foleéaceo;

paralisia;

sindrome de imunodeficiéncia adquirida - AIDS;

nefropatia grave;

esclerose multipla;

doenca de Parkinson;

espondiloartrose anquilosante;

Mal de Paget;

hepatopatia grave;

contaminacdo por radiacdo e outras doencas definidas em lei
com base na medicina especializada. (Paragrafo e incisos com redacdo dada pela Lei n°
4313, de 31/3/2006).
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§ 6° - A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da
verificagcdo da condicdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial
do 6rgdo competente.

§ 7° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenca mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentag¢do do termo de curatela, ainda que provisdrio.

§ 8° - 0O aposentado que voltar a exercer atividade laboral
terd a aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data
do retorno.

§ 9° - Os proventos da aposentadoria por invalidez, quando
proporcionais ao tempo de contribuicdo, n&o poderdo ser inferiores a 70%
do valor calculado na forma estabelecida no art. 73 desta lei. (Paragrafo

acrescentado pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).

Segdo II
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 36 - 0O segurado serd aposentado aos setenta anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados
na forma estabelecida no art. 73, ndo podendo ser inferiores ao valor do
piso de vencimentos fixado em lei municipal.

Pardgrafo uUnico - A aposentadoria serd declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em
que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servicgo.



Segdo III
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo

Art. 37 - O segurado fard Jjus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicdo com proventos calculados na forma prevista
no art. 73, desde gque preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico
publico;

II - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se
dard a aposentadoria; e

I1T - sessenta anos de 1dade e trinta e cinco de

contribuicdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de
contribuicdo, se mulher.

§ 1° - Os requisitos de 1idade e tempo de contribuicgéo
previstos neste artigo serdo reduzidos em cinco anos, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcgdes de
magistério na educacdo infantil e no ensino fundamenta! e médio.

§ 2° - Para fins do disposto no parédgrafo anterior, considera-
se funcdo de magistério a atividade docente do professor exercida
exclusivamente em sala de aula.

Secgao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 38 - O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma
prevista no art. 73, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico
publico;

11 - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo cm gque se
dard a aposentadoria; e

IIT - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta

anos de idade, se mulher.

Segédo V
Do Auxilio-Doenca

Art. 39 - O auxilio-doenca serd devido ao segurado que ficar
incapacitado para o seu trabalho por mais de gquinze dias consecutivos.

S 1° - O auxilio-doenca <consistird em renda mensal
correspondente a integral idade do valor do Ultimo subsidio do segurado
ou de sua Ultima remunerag¢do no cargo efetivo.

§ 2° - Serd concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio,
com base em inspecdo médica e independentemente de caréncia.

§ 3° - Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a
nova 1inspecdo médica, que concluird pela volta ao servigo, pela



prorrogacdo do auxilio-doenca, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por
invalidez.

§ 4° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento
da atividade por motivo de doenca, incumbe ao Municipio, as suas
autarquias e fundacdes e demais entidades sob seu controle direto ou
indireto pagar ao segurado OsS seus vencimentos.

§ 5° - Quando a incapacidade wultrapassar quinze dias
consecutivos, o segurado serd encaminhado a pericia médica do 6rgdo ou
entidade do Regime Préprio da Previdéncia Social, ou por ele credenciado.

§ 6° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca
dentro dos sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este
serd prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do pagamento relativo
aos primeiros quinze dias.

Art. 40 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel
de readaptacdo para exercicio do seu cargo deverd ser aposentado por
invalidez.

Segédo VI
Do Salario-Maternidade

Art. 41 - Seréd devido saldrio-maternidade a segurada gestante,
por cento e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias
antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior
e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante
inspecdo médica.

§ 2° - O saldrio-maternidade consistird numa renda mensal
igual ao Ultimo subsidio ou a Ultima remuneragdo da segurada.

§ 3° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada terda direito ao saldrio-maternidade
correspondente a duas semanas.

Art. 42 - O salédrio-maternidade n&o poderd ser acumulado com
beneficio por incapacidade.

Art. 43 - No caso de acumulacdo permitida de cargos ou
empregos, a segurada fard Jjus ao saldrio-maternidade relativo a cada
cargo ou emprego.

Pardgrafo tUnico - O 6rgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social serd tdo-somente responsavel pelo pagamento do
saldrio-maternidade relativo a remuneracdo do cargo efetivo.

Art. 44 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda Jjudicial
para fins de adocdo de crianca, é devido salédrio-maternidade pelos
seguintes periodos:

I -120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1 (um) ano
de idade;

IT - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4
(quatro) anos de idade; e



IIT - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8
(oito) anos de idade).

Art. 45 - A beneficidria aposentada que retornar a atividade
fard Jjus ao recebimento de saldrio-maternidade, na forma do disposto
nesta Secdo.

Secdo VII
Do Salario-Familia
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Art. 46 - Serd devido o salario-familia, mensalmente, aos

segurados ativos que recebam saldrio-de-contribuicdo igual ou inferior a
R$623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos)
na proporcdo de filhos ou equiparados, de até quatorze anos ou invéalidos,
observado o disposto no art. 47. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 4313, de
31/3/2006).

§ 1° - O valor limite referido no caput serd corrigido pelos
mesmos indices aplicados para a concessdo de beneficios no regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 2° - O aposentado por invalidez ou por idade e os demais
aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se de sexo
masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, de sexo feminino, terdo direito
ao saléario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 47 - O wvalor da cota do saldrio-familia por filho ou
equiparado de qualquer condicédo é de

I - R$21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos), para o
segurado com remuneracdo mensal ndo superior a R$414,78 (quatrocentos e
quatorze reais e setenta e oito centavos);

IT - R$14,99 (quatorze reais e noventa e nove centavos), para
o segurado com remuneracgcdo mensal superior a R$414,78 (quatrocentos e
quatorze reais e setenta e oito centavos) e igual ou inferior a R$623,44
(seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos).

Art. 48 - Quando paili e méde forem segurados do RPPS, ambos
terdo direito ao saldrio-familia.

Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separacdo judicial ou
de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou
perda do patrio-poder, o saladrio-familia passard a ser pago diretamente
aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em
decisdo judicial especifica.

Art. 49 - O pagamento do saldrio-familia esté& condicionado a
apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentacéo
relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentacdo anual de atestado
de vacinacdo obrigatéria, até seis anos de idade, e de comprovagéao
semestral de frequéncia a escola do filho ou equiparado.



§ 1° - Se o segurado n&o apresentar o atestado de vacinacéo
obrigatdéria e a comprovacdo de frequéncia escolar do filho ou equiparado
nas datas definidas pelo o6rgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social, o beneficio do salédrio-familia serd suspenso, até que
a documentacédo seja apresentada.

§ 2° - A comprovacdo de frequéncia escolar serd feita mediante
apresentacdo de documento emitido pela escola, na forma de legislacéao
prépria, em nome do aluno, em que conste o registro de frequéncia regular
ou de atestado do estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da
matricula e a frequéncia escolar do aluno.

Art. 50 - A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze
anos de idade deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do
6rgdo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social ou por ele
credenciado.

Art. 51 - O saladrio-familia ndo se incorporard ao subsidio, a
remuneracdo ou ao beneficio para qualquer efeito.

Art. 52 - O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més
seguinte ao do 6bito;

IT - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de

idade, salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do
aniversédrio; ou

I1T - pela recuperacdo da capacidade do filho ou equiparado
invalido, a contar do més seguinte ao da cessacdo da incapacidade.

Art. 53 - Para efeito de concessdo e manutencdo do salédrio-
familia, o segurado deve firmar termo de responsabilidade em gque se
comprometa a comunicar ao 6érgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social qualquer fato ou circunstdncia que determine a perda
do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as
san¢gdes administrativas, civeis e penais consequentes.

Art. 54. A falta de comunicacdo oportuna de fato que implique
cessacdo do saladrio-familia, bem como a préatica, pelo segurado, de fraude
de qualgquer natureza para O seu recebimento, autoriza o 6érgdo ou entidade
do Regime Préprio de Previdéncia Social a descontar dos pagamentos de
cotas devidas com relacdo a outros filhos ou, na falta delas, dos
vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das
cotas indevidamente recebidas.

Secédo VI1l
Da Pensdo por Morte

Art. 55 - A pensdo por morte consistird numa importéncia
mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, definidos nos
art. 7° e 8°, quando do seu falecimento, que serd igual:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor
falecido, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a este limite, caso aposentado a data do 6ébito; ou



IT - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no
cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o limite méximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso
em atividade na data do 6bito.

§ 1° - Serad concedida pensdo provisdria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratdéria de auséncia, expedida por
autoridade judicidria competente; e

IT - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° - A pensdo provisdria serd transformada em definitiva

com o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento
do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° - Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 56 - A pensdo por morte serd devida aos dependentes a
contar:

I - do dia do débito;

IT - da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de
auséncia; ou

ITIT - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por

motivo de acidente, desastre ou catéstrofe, mediante prova iddénea.

Art. 57 - A pensdo serd rateada entre todos os dependentes em
partes iguais e n&o sera protelada pela falta de habilitagdo de outro
possivel dependente.

§ 1° - O cdbnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por
morte o companheiro ou a companheira, que somente fard jus ao beneficio
mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 2° - A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou
exclusdo de dependente sé produzird efeitos a contar da data da inscricéo
ou habilitacéo.

Art. 58 - A pensdo poderd ser requerida a qualgquer tempo,
observado o disposto no art. 81.

Art. 59 - O pensionista de que trata o § lo do art. 55 deveré
anualmente declarar gque o segurado permanece desaparecido, ficando
obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do 6rgdo ou entidade do
Regime Préprio de Previdéncia Social o reaparecimento deste, sob pena de
ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.
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Art. 60 - Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até

duas pensdes no ambito do Regime Préprio de Previdéncia Social. (Artigo com
redacdo dada pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).

Art. 61 - A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei,
é aquela verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios
de comprovacédo de dependéncia econdmica.

Pardgrafo uUnico - A invalidez ou a alteracdo de condicdes
quanto ao dependente, supervenientes a morte do segurado, nédo daréo
origem a qualquer direito a penséo.

Art. 62 - Extingue-se a parte individual da penséo:
I - pela morte do pensionista;
IT - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de

ambos o0s sexos, pela emancipacdo ou ao completar 21 (vinte e um) anos de
idade, salvo se for invalido; e
IIT - para o pensionista invalido, pela cessacdo da invalidez.
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§ 1° - Reverterd em favor dos demais a parte daquele cujo

direito a pensdo se extinguir. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 4313, de
31/3/2006).

§ 2° - Extingue-se a pensdo quando extinto o direito do tltimo
pensionista.

Art. 63 - Nao fara jus a pensdo o dependente condenado pela
pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Segdo IX
Do Auxilio-Recluséo

Art. 64 - O auxilio-reclusdo consistira numa importancia
mensal, concedida aos dependentes do servidor segurado recolhido a priséo
que tenha remuneracdo ou subsidio igual ou inferior a R$623,44
(seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos), qgque ndao
perceber remuneracdo dos cofres puUblicos e corresponderd a Ultima
remuneracdo do segurado no cargo efetivo.

§ 1° - O valor limite referido no caput serd corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 2° - 0O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais
entre os dependentes do segurado.

§ 3° - O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que
o segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° - Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio seréd
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentacdo a
prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o
segurado evadido e pelo periodo da fuga.



§ 5° - Para a instrucdo do processo de concessdo deste
beneficio, além da documentacdo gque comprovar a condicdo de segurado e de
dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o n&o pagamento do subsidio ou da
remuneracdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisédo; e
IT - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o

efetivo recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de
cumprimento da pena, sendo o referido documento renovado trimestralmente.

§ 6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento
da remuneragdo correspondente ao periodo em dgque esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao
periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao érgdo ou entidade
do Regime Préprio de Previdéncia Social pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os Jjuros e indices de correcdo incidentes no
ressarcimento da remuneracdo.

§ 7° - Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposicdes atinentes a pensdo por morte.

§ 8° - Se o segurado preso vier a falecer na prisédo, o
beneficio serd transformado em pensdo por morte.

Capitulo VII
Do Abono Anual

Art. 65 - O abono anual serad devido aquele que, durante o ano,
tiver recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-
-reclusdo, saldrio-maternidade ou auxilio-doenca pagos pelo &érgdo ou
entidade do RPPS.

Paragrafo tGnico - O abono anual serd calculado, no gque couber,
da mesma forma que a gratificagdo natalina dos servidores, tendo por base
o valor da renda mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano,
exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, gquando o valor
serd o do més da cessacao.

Capitulo VIII
Das Regras de Transigédo

Art. 66 - Observado o disposto no art. 4o da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998 e ressalvado o direito de
opcdo a aposentadoria pelas normas por ela estabelecidas para o Regime
Geral de Previdéncia Social, ¢é assegurado o direito a aposentadoria ao
segurado que se tenha filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social, até
a data de publicacdo da referida emenda, quando, cumulativamente, atender
aos seguintes requisitos:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e
quarenta e oito anos de idade, se mulher; e
IT - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e



b) um periodo adicional de contribuigcdo equivalente a vinte
por cento do tempo que, na data de publicacdo da Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior.

§ 1° - O segurado de que trata este artigo, desde que atendido
o disposto no inciso I do caput, e observado o disposto no art. 4o da
Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, pode aposentar-se
com valores proporcionais ao tempo de contribuigdo, gquando atendidas as
seguintes condicdes:

I - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a
quarenta por cento do tempo que, na data da publicacdo da aludida emenda,
faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior;

IT - o valor da aposentadoria proporcional serda equivalente a
setenta por cento do valor da aposentadoria a que se refere o caput,
acrescido de cinco por cento por ano de contribuicdo que supere a soma a
que se refere o inciso anterior, até o limite de cem por cento.

§ 2° - O professor que, até a data da publicacdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha exercido atividade
de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput,
terd o tempo de servico exercido até a publicacdo da referida emenda
contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente com tempo de
efetivo exercicio de atividade de magistério.

Art. 67 - Observado o disposto no art. 4o da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado o direito
de opcgdo pela aposentadoria voluntédria com proventos calculados de acordo
com o art. 40, §S 30 e 17, da Constituicdo Federal, aquele que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracdo Publica direta,
autédrquica e fundacional, até a data de publicacdo daquela emenda, quando
o servidor cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta
e oito anos de idade, se mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria;

IIT - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma

de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte
por cento do tempo que, na data de publicacdo daquela emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1° - 0O servidor de que trata este artigo que cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd seus proventos de
inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de
idade estabelecidos pelo art. 40, §1°, III, a, e § 5° da Constituicéao
Federal, na seguinte proporcgédo:



I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de
dezembro de 2005;

IT - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - 0O professor que, até a data de publicacdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se
na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a
publicacdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento,
se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde gque se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas funcdes de magistério,
observado o disposto no § 1lo

Art. 68 - Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 40 da Constituigdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 20 da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, o servidor que tenha ingressado no servico publico até
a data de publicacdo da referida emenda, poderd aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando observadas as reducgdes de idade e tempo de contribuicdo contidas
no § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condic¢des:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos
de idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta
anos de contribuicdo, se mulher;

ITITI - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio

no cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 69 - Ressalvado o direito de opcgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 40 da Constituigdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelos arts. 20 e 60 da Emenda Constitucional n°® 41, de 19
de dezembro de 2003, o servidor que tenha ingressado no servico publico
até 16 de dezembro de 1998 poderad aposentar-se com proventos integrais,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta
anos e contribuicdo, se mulher;

IT - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servicgo
publico, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

I1T - idade minima resultante da reducgdo, relativamente aos

limites do art. 40, §1°, inciso III, alinea a, da Constituicdo Federal,
de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condicgédo
prevista no inciso I do caput deste artigo.

Art. 70 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e penséo,
a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, tenham cumprido
os requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios
da legislacédo entdo vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37
da Constituicdo Federal.



Pardgrafo tGnico - 0Os proventos da aposentadoria a ser
concedida aos segurados referidos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de contribuicdo Jja exercido até a data da
publicacdo da Emenda n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como as
pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislacéo
em vigor a época em que foram atendidas as prescricgdes rela estabelecidas
para a concessdo desses Dbeneficios ou nas condigdes da legislacéo
vigente.

Art. 71 - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicéo
Federal, os proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicéo
em 31 de dezembro de 2003, data de publicacdo da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 70, seréo
revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade.

Capitulo IX
Do Abono de Permanéncia

Art. 72 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntdria estabelecidas nos arts. 37 e 67 gue opte
por ©permanecer em atividade, fara Jjus a um abono de permanéncia

equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciadria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulsébéria contidas no art. 36.

§ 1° - O abono previsto no caput serda concedido, nas mesmas
condig¢des, ao servidor «que, até a data de publicacdo da Emenda
Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os
requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntédria, com proventos
integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislacdo entéo
vigente, como previsto no art. 70, desde que conte com, no minimo, wvinte
e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° - O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao
valor da contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida
por este, relativamente a cada competéncia.

s 3° - O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do municipio e serd devido a partir do cumprimento dos
requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e § lo,
mediante opcdo expressa pela permanéncia em atividade.

Capitulo X
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 73 - No célculo dos proventos das aposentadorias
referidas nos arts. 35, 36, 37, 38 e 67 serda considerada a média
aritmética simples das maiores remunerag¢des ou subsidios, utilizados como
base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.



§ 1° - As remunerac¢des ou subsidios considerados no calculo do
valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més,
de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos
saldrios-de-contribuicdo considerados no cdlculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo
tenha havido contribuicdo para regime préprio, a base de célculo dos
proventos serd a remuneracdo do servidor no cargo efetivo, inclusive nos
periodos em que houve isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo,
desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo
exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de
cargo efetivo wvinculado a regime préprio até dezembro de 1998, sera
considerada a sua remuneracdo no cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4° - 0Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos oérgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 5° - Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas
no céalculo da aposentadoria, atualizadas na forma do §lo, ndo poderédo
ser:

I - inferiores ao valor do saldrio-minimo;

IT - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuicéo,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 6° - As maiores remunerag¢cdes de que trata o caput serdo
definidas depois da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da
observéancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5o.

§ 7° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado  por auséncia de vinculacéao a regime
previdencidrio, esse periodo serd desprezado do cdlculo de que trata este
artigo.

§ 8° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por
ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 9° - Considera-se remuneracdo do cargo efetivo o wvalor
constituido pelos vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes desse
cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de caréater

individual e das vantagens pessoals permanentes.

§ 10 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, serd utilizada fracdo cujo numerador serd o total desse
tempo e o denominador, o tempo necessdrio a respectiva aposentadoria
voluntdria com proventos integrais, conforme inciso III do art. 37, néao
se aplicando a reducdo de que trata o § 1° do mesmo artigo.

§ 11 - A fracdo de que trata o caput serd aplicada sobre o
valor dos proventos calculado conforme este artigo, observando-se
previamente a aplicacdo do limite de que trata o § 8o.



§ 12 - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto
neste artigo serdo considerados em numero de dias.
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Art. 74 - Os Dbeneficios de aposentadoria e pensdo serdo

reajustados para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na
mesma proporgdo e na mesma data em que se der o reajuste da remuneracgdo
dos servidores municipais, conforme disposto em lei. (Artigo com redacdo dada
pela Lei n® 4313, de 31/3/2006).

Art. 75 - As pensdes, por ocasido de sua concessdo, néao
poderdo exceder a remuneracdo ou o subsidio do respectivo servidor no
cargo efetivo em que serviu de referéncia para a concessdo da penséo,
ressalvados os direitos adquiridos.

Capitulo XI
Das Disposigdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 76 - A aposentadoria vigorard a partir da publicacdo do
respectivo ato, exceto no caso de concessdo de aposentadoria compulsdria.

Art. 77 - Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é
vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio.

Art. 78 - Serd computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servico puUblico federal, estadual, distrital e municipal,
prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 79 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulédveis na forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo de
mais de wuma aposentadoria a conta do Regime Préprio de Previdéncia
Social.

Art. 80 - E vedada a adocdo de requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo
regime de dque trata esta Lei Complementar, ressalvados os casos de
servidores:

I - portadores de deficiéncia;

IT - que exercam atividades de risco;

IITI - cujas atividades sejam exercidas sob condicdes especiais
que prejudiquem a satde ou a integridade fisica.

Art. 81 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em dque
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficidrio para haver
prestacdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cébdigo Civil.



Art. 82 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei seré
pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° - O disposto no caput n&o se aplica na ocorréncia das
seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;

IT - moléstia contagiosa; ou

IIT - impossibilidade de locomogdo.

§ 2° - Na hipdbdtese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio

poderd ser pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato
especifico nédo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° - O wvalor nédo recebido em vida pelo segurado serd pago
somente aos seus dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta
deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, na forma da lei.

Art. 83 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados
e aos dependentes:

I - a contribuic¢do prevista no inciso II e III do art. 14;
IT - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;
I1T - o valor da restituicdo do que tiver sido pago

indevidamente pelo Regime Préprio de Previdéncia Social;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas
pelos beneficiédrios.

Art. 84 - Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele
fizerem jus e nas hipdéteses dos arts. 46 e 72, nenhum beneficio previsto
nesta Lei terd valor inferior ao piso de vencimentos fixado em lei
municipal.

Art. 85 - Independe de caréncia a concessdo de beneficios
previdencidrios pelo Regime Prdéprio de Previdéncia Social, ressalvadas as
aposentadorias previstas nos arts. 37, 38, 67, 68 e 70 que observardo os
prazos minimos previstos naqueles artigos.

Art. 86 - E vedada a celebracdo de convénio, consércio ou
outra forma de associacdo para a concessdo dos beneficios previdenciéarios
de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro
Municipio.

Art. 87 - Concedida a aposentadoria ou pensédo, serd o ato
publicado e encaminhado a apreciacdo do Tribunal de Contas.

Pardgrafo Unico - Caso o ato de concessdo n&o seja aprovado
pelo Tribunal de Contas, o processo do Dbeneficio serda imediatamente
revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 88 - O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio
serda efetuado em até 45 (quarenta e <cinco) dias apds a data da
apresentacdo, pelo segurado, da documentacdo necessdria a sua concessao.



Pardgrafo tGnico - O prazo fixado no caput fica prejudicado nos
casos de justificacdo administrativa ou outras providéncias a cargo do
segurado, que demandem a sua dilatacdo, iniciando-se essa contagem a
partir da data da conclusdo das mesmas.

Art. 89 - O pagamento das parcelas relativas a beneficios
efetuados com atraso ©por responsabilidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social serd atualizado no periodo compreendido entre o més em
que deveria ter sido pago e o més do efetivo pagamento.

Art. 90 - A apresentacdo de documentacdo incompleta ndo pode
constituir motivo de recusa de requerimento de beneficio, ficando a
andlise do processo, bem como o inicio da contagem do prazo para inicio
do pagamento, na dependéncia do cumprimento da exigéncia.

Pardgrafo Unico - Na hipdétese do artigo anterior, o beneficio
serd indeferido caso o segurado ndo cumpra a exigéncia no prazo de trinta
dias.

Art. 91 - O segurado aposentado por invalidez e o dependente
invalido deverdo, sob pena de suspensdo do recebimento do respectivo
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6érgdo ou
entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Capitulo XII
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 92 - Para a organizacdo do regime préprio de previdéncia
social devem ser observadas as seguintes normas gerais de contabilidade:

I - a escrituracdo deverd incluir todas as operacdes dque
envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade do regime
préprio de previdéncia social e modifiquem ou possam vir a modificar

seu patrimdédnio;

IT - as receitas e as despesas operacionais, patrimoniais
e administrativas serdo escrituradas em regime de competéncia;

IIT - a escrituracdo deve obedecer as normas e principios
contdbeis previstos na Lei 4.320, de 17 de marco de 1964, e alteracdes
posteriores;

IV - a escrituracdo serd feita de forma autdénoma em relacdo as
contas do ente publico;

V - o exercicio contédbil tem a duracdo de um ano civil;

VI - o ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de
previdéncia social deve elaborar, com base em sua escrituracdo contdbil e
na forma fixada pelo Ministério das Previdéncia e Assisténcia Social,
demonstrag¢des financeiras que expressem com clareza a situacdo do
patriménio do respectivo regime e as variag¢des ocorridas no exercicio, a
saber:

a) balanco patrimonial;
b) demonstracdo do resultado do exercicio;



c) demonstracdo financeira das origens das aplicagdes dos
recursos;
d) demonstracdo analitica dos investimentos.

VII - para atender aos procedimentos contabeis normalmente
adotados em auditoria, o ente estatal ou unidade gestora do regime
préprio de previdéncia social deverd adotar registros contabeis
auxiliares para apuracdo de depreciacdes, de reavaliacdes dos
investimentos, da evolucdo das reservas e da demonstracdo do resultado do
exercicio;

VIII - as demonstracdes financeiras devem ser complementadas
por notas explicativas e outros gquadros demonstrativos necessarios ao
minucioso esclarecimento da situacdo patrimonial e dos resultados do
exercicio;

IX - os investimentos em imobilizacdes para uso ou renda devem
ser corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central
do Brasil.

Art. 93 - O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia
Social, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre do ano
civil, nos termos da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu
regulamento, o0s seguintes documentos:

I - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

IT - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuic¢des a
seu cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as
aliquotas fixadas nos arts. 17 e 18; e

IIT - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 94 - Serd mantido registro individualizado dos segurados
do regime prbéprio que conterd as seguintes informacgdes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

IT - matricula e outros dados funcionais;

III - remuneracdo de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicédo; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente
federativo.

§ 1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as informacdes

constantes de seu registro individualizado, mediante extrato anual,
relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° - 0Os valores —constantes do registro —cadastral
individualizado serdo consolidados para fins contédbeis.

Capitulo XIII
Da Justificacdo Administrativa

Art. 95 - A Jjustificacdo administrativa constitui recurso
utilizado para suprir a falta ou insuficiéncia de documento ou produzir
prova de fato ou circunstédncia de interesse dos segurados ou



beneficidrios, perante o &érgdo ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social.

§ 1° - N&o serd admitida a justificacdo administrativa quando
o fato a comprovar exigir registro publico de casamento, de idade ou de
6bito, ou de qualquer ato juridico para o qual a lei prescreva forma
especial.

§ 2° - O processo de Jjustificacdo administrativa é parte de
processo antecedente, vedada sua tramitacdo na condicdo de processo
autdédnomo.

Art. 96 - A Jjustificacdo administrativa somente produziré
efeito quando baseada em indicio de prova material, ndo sendo admitida
prova exclusivamente testemunhal.

Art. 97 - A justificacdo administrativa serd processada sem
énus para o interessado e nos termos das instrugdes do 6rgdo ou entidade
do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 98 - Somente sera admitido o processamento de
justificacdao administrativa na hipbétese de ficar evidenciada a
inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do fato alegado
e o indicio de prova material apresentado levar a conviccdo do que se
pretende comprovar.

Capitulo XIV
Das Disposigdes Gerais e Finais

Art. 99 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacdes encaminhardo mensalmente ao 6rgdo ou entidade do Regime Préprio
de Previdéncia Social relacdo nominal dos segurados e seus dependentes,
valores de subsidios, remuneracdes e contribuicg¢des respectivas.

Art. 100 - O Municipio responderd subsidiariamente pelo
pagamento das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei
Complementar, na hipdétese de extincdo ou insolvéncia do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio.

Art. 101 - E vedada a utilizacdo de recursos do Regime Proéprio
de Previdéncia Social para fins de assisténcia médica e financeira de
qualguer espécie.

Art. 102 - O Poder Executivo poderd realizar as alteracdes
orcamentadrias que se fizerem necessdrias para a implementacdo desta lei.

Art. 103 - Salvo disposicdo em contrdrio da Constituicéo
Federal, o Regime Préprio de Previdéncia Social né&o poderd conceder
beneficios distintos dos previstos no Regime Geral de Previdéncia Social,
que compreende exclusivamente as prestacdes descritas no art. 34 desta
ledi.

Art. 104 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo por conta de dotacdes consignadas no Orcamento do Municipio.



produzindo
dia do més

Art. 105 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéao,
efeitos, em relacdo aos arts. 17 e 18, a partir do primeiro
seguinte aos noventa dias posteriores a sua publicacéo.

Art. 106 - Fica revogada a Lei n® 2294, de 23 de dezembro de

1992 e demais disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 28 de dezembro de 2005.

Carlaile de Jesus Pedrosa
Prefeito Municipal



